FREGUESIA DE ALCACER DO SAL (SANTIAGO)

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2009 — 1* ALTERACAO

Carreira

Categoria

Numero de Postos de Trabalho

Obs.

Criados A criar

Assistente Operacional

Assistente Operacional

3 1 a)

a) Contrato por tempo determinado

Orgao Executivo
Em, 21 de Abril de 2009

Orgio Deliberativo

Em, de de




Freguesia de Alcacer do Sal (Santiago)

Estrutura de mapa de pessoal, nos termos do art® 5° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

_ = N° Postos
Atribui¢des/competéncias/Actividades ; Cargo/carreira/categoria Trabalho

Com o conteudo funcional descrito no anexo a que se refere o n° 2 do art® 49° da Lei n® 12-A/2008, de
27 de Fevereiro, para assistente técnico tera as seguintes atribuicoes:

P> Assegurar o expediente geral; Ardlutenite Teatiics )
P Gerir o patrimonio e manter organizado o respectivo cadastro;

P Proceder ao atendimento de publico, emitindo documentos, como: atestados, declaragGes, licencas,
entre oufros;

» Receber, registar e reencaminhar a correspondéncia recebida;

» Organizar e manter actualizado o arquivo de toda a documentagdo;

P Efectuar os procedimentos relativos as aquisi¢oes necessarias ao funcionamento dos servigos;

P Bem como outras que tenham grau de complexidade funcional 2.

Com o conteudo funcional descrito no anexo a que se refere o n° 2 do art® 49° da Lei n° 12-A/2008, de
27 de Fevereiro, para assistente operacional tera as seguintes atribuigdes:

P> Manutengdo, pequenas reparacoes e limpeza de espagos verdes, edificios e outros equipamentos a|  Assistente Operacional 3
cargo da Junta de Freguesia;

» Manutengao e limpeza dos recintos exteriores das Escolas Basicas do 1° Ciclo;
P> Gestdo do parque de viaturas;

» Bem como outras que tenham grau de complexidade funcional 1
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lo Sal (Santiago)

) no anexo a que se refere o n® 2 do art® 49° da Lei n° 12-A/2008, de
técnico tera as seguintes atribuicoes:

vo da Junta e a Assembleia de Freguesia;
o cadastro de pessoal; Coordenador Técnico 1
‘ncimentos e outros abonos;

-andes Opg¢des do Plano e Orgamento e organizar os documentos de

rau de complexidade funcional 2.
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